SGB

Bank Spoéldzielczy w Zurominie

Klauzula informacyjna Administratora danych osobowych
dla reprezentantow stron, oséb do kontaktu i os6b odpowiedzialnych za
realizacje umowy

Na podstawie przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony
0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej: Rozporzadzenie)

Bank Spétdzielczy w Zurominie przedstawia nastepujgce informacie:

Administrator
danych

Bank Spotdzielczy w Zurominie z siedzibg w Zurominie, ul. Plac Wolnosci 3, 09-300
Zuromin (Bank).

Dane kontaktowe

Z Administratorem mozna sie skontaktowal osobiscie lub poprzez adres poczty
elektronicznej: zuromin@bszuromin.sgb.pl , telefonicznie: 236572100, pisemnie: ul.
Plac Wolnosci 3, 09-300 Zuromin

Inspektor Ochrony
Danych

W Banku zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna sie
skontaktowaé poprzez adres poczty elektronicznej: iodo@bszuromin.sgb.pl lub
pisemnie (na adres siedziby Banku). Z Inspektorem Ochrony Danych mozna sie
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych
oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

Kategorie danych

Bank przetwarza w szczegolnosci nastepujgce kategorie Pani/Pana danych osobowych:
- dane identyfikacyjne (np. imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe) - dane kontaktowe
(np. numer telefonu, adres e-mail).

Zrédto danych

Pani/ Pana dane Bank pozyskuje: - bezposrednio od Pani/Pana

pracodawcy/mocodawcy lub bezposrednio od Pani/Pana

Cele przetwarzania
oraz podstawa
prawna
przetwarzania

Bank bedzie przetwarzat Pani/Pana dane w celu:

1) realizacji umowy i obowigzkéw z niej wynikajgcych zawartej przez Bank z Pani/Pana
pracodawcg/mocodawcy (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f Rozporzadzenia),

2) wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na Banku w zwigzku z prowadzeniem
dziatalnosci bankowej oraz w zwigzku z realizacjg umowy, w tym w celu ustalenia
przystugujacych  Pani/Panu uprawnien do dziatania w imieniu Pani/Pana
pracodawcy/mocodawcy (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia),

3) ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen (podstawa prawna: art. 6 2 ust. 1 lit. f
Rozporzadzenia)

Okres przez ktory
dane beda
przechowywane

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane:

1) w zakresie realizacji umowy i obowigzkéw z niej wynikajgcych — przez okres
obowigzywania umowy,

2) w zakresie ustalenia i dochodzenia roszczen lub obrony przed zgtoszonymi
roszczeniami — do momentu przedawnienia potencjalnych roszczeh wynikajgcych z
umowy lub z innego tytutu pozostajgcego w zwigzku z zawartg umowa,

3) w zakresie wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na Banku w zwigzku z
prowadzeniem dziatalnosci bankowej oraz w zwigzku z realizacjg zlozonego
wniosku/zawarciem umowy — przez okres, w jakim przepisy prawa nakazujg bankom
przechowywanie dokumentacji i wypetnianie wzgledem Pani/Pana pracodawcy/
mocodawcy obowigzkéw z nich wynikajgcych, w szczegdélnosci:

e dla dokumentacji podatkowej — przez okres 5 lat liczagc od konhca
kalendarzowego, w ktérym uptynat termin ptatnosci podatku,

o dla dokumentacji ksiegowej — przez okres 5 lat liczgc od konca roku kalendarzowego,
w ktérym transakcje, operacje i toczgce sie postepowanie w tym zakresie zostato
zakonhczone, sptacone, rozliczone lub przedawnione.
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QOdbiorcy danych

W celach wskazanych powyzej dane osobowe Pani/Pana mogg by¢ udostepniane
przez Bank podmiotom upowaznionym do odbioru danych osobowych na podstawie
odpowiednich przepiséw prawa, podmiotom $wiadczacym na rzecz Banku ustugi w
obszarze teleinformatycznym lub technicznym, ustugi prawne lub doradcze, innym
podmiotom przetwarzajgcym dane osobowe na zlecenie Banku.

Profilowanie oraz
zautomatyzowane
podejmowanie
decyzj

Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w spos6b zautomatyzowany, w tym
nie bedg profilowane.

Prawa osoby, ktérej
dane dotyczag

Zgodnie z Rozporzgdzeniem przystuguje Pani/Panu prawo do:

1) uzyskania potwierdzenia, czy Pani/ Pana dane sg przetwarzane przez Bank, a takze
prawo dostepu do Pani/ Pana danych (art. 15 Rozporzadzenia),

2) sprostowania oraz uzupetnienia Pani/ Pana danych (art. 16 Rozporzgdzenia),

3) usuniecia Pani/ Pana danych (art. 17 Rozporzadzenia),

4) zadania ograniczenia przetwarzania Pani/ Pana danych (art. 18 Rozporzgdzenia).
Ma Pani/Pan prawo wniesienia w dowolnym momencie sprzeciwu - z przyczyn
zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacjg - wobec przetwarzania Pani/ Pana
danych w celu realizacji prawnie uzasadnionych intereséw Administratora. W takim
przypadku Bank moze przetwarza¢ dane, o ile wykaze istnienie waznych prawnie
uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzednych wobec Pani/Pana intereséw,
praw i wolnosci lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen (art. 21 ust.
1 Rozporzadzenia).

Przystuguje Pani/Panu rowniez prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych w sytuacji, gdy istnieje podejrzenie, ze przetwarzanie Pani/Pana
danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych

Przekazywanie
danych do panstwa
trzeciego lub
organizacji
miedzynarodowe;j

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.

Podanie danych osobowych przetwarzanych przez Administratora jest dobrowolne jednak niezbedne do
podjecia czynnosci zmierzajagcych do zawarcia lub wykonania umowy z Pani/ Pana pracodawca/
mocodawca.



